
Projekt Erasmus+ +Praktyki w Portugalii kluczem do kariery zawodowej 

 uczniów i nauczycieli”   październik 2019 – marzec 2022 

   

 Podsumowanie zrealizowanych działań 

Typ działania Liczba uczestników  Kobiety Mężczyźni 

Krótkoterminowe mobilności osób uczących się 60 48 12 

Szkolenie kadry/job shadowing 3 2 1 

Łącznie 63 0 63 

 

Satysfakcja uczestników - osoby uczące się 

Wskaźnik 

Poziom satysfakcji uczestników: osoby 

uczące się 

Jak Pan/Pani ocenia wsparcie ze strony organizacji wysyłającej? 91,67 % 

Jak Pan/Pani ocenia wsparcie ze strony organizacji goszczącej? 100,00 % 

Jak Pan/Pani ocenia jakość merytoryczną szkolenia w organizacji przyjmującej? 91,67 % 

W jakim stopniu jesteś zadowolony z dostosowania kursów / szkoleń za granicą i programu 

nauczania w instytucji wysyłającej? 
100,00 % 



Wskaźnik 

Poziom satysfakcji uczestników: osoby 

uczące się 

Czy jesteś zadowolony/a z długości trwania okresu studiów/praktyki? 100,00 % 

Jak Pan/Pani ocenia jakość zakwaterowania? 95,00 % 

Jak Pan/Pani ocenia organizację podróży? 100,00 % 

Prosimy określić poziom ogólnej satysfakcji z mobilności w ramach programu Erasmus+ 100,00 % 

 Samoocena uczestników - osoby uczące się 

Wskaźnik % uczestników odpowiadających pozytywnie 

Sądzę, że wzrosły moje szanse na to, aby otrzymać nową lub lepszą pracę 95,00 % 

Podniosłem/am swoje umiejętności i kompetencje zawodowe 95,00 % 

Jestem bardziej pewny/a siebie i przekonany/a o swoich umiejętnościach 95,00 % 

Potrafię lepiej współpracować z osobami z innych środowisk i kultur 98,33 % 

 


