(pieczec firmy)

KARTA OCENY PRAKTYKANTA

Imie i nazwisko
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KIS 1 ZAWOM: ..ttt sttt st et et st s bttt s s et et be s s et et eb see s besene et seenens
Okres realizacji praktyki: 0d .....ccooevvereececere e O i

Imie i nazwisko opiekuna Praktyk: ... ———————

Kryteria oceny zachowan praktykanta Ocenawskalil-6

Przestrzeganie przepiséw BHP, PPOZ, regulaminu firmy i
regulaminu praktyk

Dyscyplina i punktualnos¢ (obecnosé, przestrzeganie czasu
pracy)

Zaangazowanie (aktywno$¢, inicjatywa, motywacja do pracy)

Kultura osobista (postawa, kultura stowa, ubiér, wspétpraca)

Jako$¢ wykonywanych zadan (doktadnosé¢, sumiennosc)

Samodzielnos$¢ i umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy w praktyce

Obstuga urzadzen/programéw specyficznych dla zawodu

0Ocena KONCOWA Z PraktyKiz coeeeeei e e e e e e e e e e e e e aaaaeeas

(stownie ocena szkolna: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny)

(miejscowos$é, data, pieczatka i podpis opiekuna praktyk)




